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Bevezetés

A cikkel attekintést kivanok adni a cégtorvényességi felligyeleti eljarasok rendszerérdl, atfogo képet
adva az eljaras alapjardl, céljardl, meginditasanak feltételeir6l, a felszamolasi eljarassal valo
viszonyardl, a kiilonleges torvényességi feliigyeleti eljarasokrol és az eljaras lehetséges

kimeneteleirol.

A torvényességi felligyeleti eljarasokrol altalaban

A toOrvényességi felligyeleti eljarast a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a
végelszamolasrol szold 2006. évi V. torvény (Ctv.) VI. Fejezete tartalmazza, emellett a VII. Fejezet

hatféle kiilonleges torvényességi feliigyeleti eljarast szabalyoz.

Az eljaras a cégbejegyzési és valtozasbejegyzési eljarashoz képest szamos specialis vonast mutat.

Ezek koziil a leglényegesebbek az alabbiak:

Tagabb kori bizonyitas lehetséges, nemcsak okirati bizonyitasnak, hanem a felek meghallgatasanak

is helye van.

Egyes esetekben az eljaras kontradiktorius (kérelemre indult, kétpolusi torvényességi feliigyeleti

eljarasok).

A jogi képviselet nem kotelez6. A torvényességi feliigyeleti eljaras csak abban az esetben
elektronikus nemperes eljaras, ha a kérelmezé cég, vagy ugyan nem cég, de jogi képviseldvel jar el.
Emellett elektronikusan nydjthatja be a kérelmet barmely arra jogosult, jogi érdekét valdszin(sité
elektronikus kapcsolattartasra nem koteles kérelmez6, ha az elektronikus kapcsolattartast vallalja,
igy az eljaras egyes esetekben akar papir alapon is kezdeményezhetd, sziikség esetén a cégbirdsag

az iratokat postai Uton kézbesiti.

Specialis illetékfizetési szabalyok érvényesiilnek, az eljaras kezdeményezésekor illetéket leréni nem

kell, az illeték viselésérdl az eljaras végén a birdsag hataroz (Itv. 65. § ).



Korlatozott nyilvanossag, az ligyben keletkezett iratok a jogerds cégbirdsagi intézkedéssel valnak
csak nyilvanossa, tovabba akkor is, ha a cég a cégbirdsag felhivasara a torvényes mikodését
helyreallitotta. Ha a kérelemre indult eljarasban a kérelmet a birdsag elutasitja, az ligy iratai nem

valnak nyilvanossa.

A torvényességi felligyeleti eljaras alapja és célja

A Ctv. egyik célja a torvény preambuluma szerint biztositani a kozhiteles cégnyilvantartast és a
cégadatok teljes kord nyilvanossagat a forgalom biztonsaga, a hitelezéi érdekek és mas kozérdek

védelme céljabol.

A kozhiteles és nyilvanos cégnyilvantartas megteremti annak a lehetdségét, hogy barmely jogalany
naprakész informaciot szerezzen a gazdasagi élet szereplGirél. A kozhitelesség maga utan vonja a
kozhiteles informacidban johiszemiien bizé személyek védelmé nek sziikségességét, az a gazdasagi
forgalom biztonsagat szavatold egyik legfontosabb allami eszkoz. Erre figyelemmel elengedhetetlen
azon eljaras kereteinek a megléte, amely a kozhiteles cégnyilvantartasba bejegyzett téves adatok
kiigazitasat és a cégek torvényes miikodésének kikényszeritését lehetévé teszi. Erre hivatott a Ctv.
VI. és VIl Fejezetében szabalyozott torvényességi felligyeleti eljaras, amelyet a Ctv. a cégbirdsag

hataskorébe utal.

Az Alkotmanybirdsag 30/1994. (V. 20.) AB hatarozatban foglalkozott a birdsagi cégnyilvantartasrol
és a cégek torvényességi feliigyeletérol szolé 1989. évi 23. torvényerejli rendelet szerinti
torvényességi felligyeleti eljarassal, megallapitasaival a Ctv. altal szabalyozott torvényességi
felligyeleti eljaras tekintetében is helytalloan foglalja Gssze a torvényességi feliigyelet alapjat: ,A
torvényességi felligyelettel az allam biztositja, hogy az ezaltal érintett jogalanyok jogaik gyakorlasa
és kotelezettségeik teljesitése soran a jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen jarjanak el,
miikodésiik feleljen meg a hatalyos jogszabalyok eléirasainak. A jogalkotd azzal, hogy a jogalanyok
meghatarozott eljarasait a torvényességi felligyelet hatalya ala rendelte, a jogalanyok maganjogi
viszonyait a kozérdek adott viszonyokban valé fontossagara tekintettel és érvényre juttatasa
érdekében kozjogilag is relevanssa valtoztatta. A gazdasagban a forgalom biztonsaganak, harmadik

személyek védelmének kovetelménye és fogyasztovédelmi szempontok alapjan a gazdalkodo



szervezetek létrejottének, mikodésének allam altali felligyelete fokozottabban érvényesiil, mint a
polgari jog egyéb teriiletein. Ezért a kozjogi jelleg (az alapjaul szolgalo jogviszonyok maganjogi
természetének ellenére) e jogalanyok vonatkozasaban is ergsebb, mint a pusztan polgari jogi

jogviszonyokban m(ikodo jogalanyok esetén.”

A torvényességi felligyeleti eljaras célja a hatalyos Ctv. szerint az, hogy a cégbirosag
intézkedéseivel a cég torvényes mikodését kikényszeritése a cégnyilvantartas kozhitelességének
biztositasa érdekében. Ugyan a torvényességi feliigyeleti eljaras olyan személy kérelmére is
megindulhat, aki az eljaras lefolytatasahoz fliz6d6 jogi érdekét valdszinlsiti, azonban az eljaras
ebben az esetben is a fenti keretek kozott marad, kizardlag a cég torvényes miikodésének
vizsgalatara és a torvényes mikodés kikényszeritésére korlatozodik, nem szolgalhatja az egyéni

igényérvényesitést, az egyéni jog- vagy érdeksérelem orvoslasat (BDT2015. 3287.).

A torvényességi felligyeleti hataskor a cégjegyzékbe bejegyzett vagy bejegyzésiiket kérd cégek
felett all fenn. Nem terjed ki a cégbirosag torvényességi felligyeleti jogkore az olyan
»elotarsasagokra”, melyek bejegyzésiiket még nem kérték, vagy amelyek cégbejegyzési kérelmiiket
a jogszabalyi el6irasok betartasaval visszavontak, tovabba a cégjegyzékb6l mar jogerdsen torolt
cégekre sem (EBH2002. 665.), mivel a torléssel a cég jogképessége, jogalanyisaga elenyészik, igy
fogalmilag kizart a volt jogalany raszoritasa a torvényes mikodésre. Egyes esetekben a
torvényességi felligyeleti jogkor nemcsak cégekkel szemben all fenn, hanem a cég tagjaval, vezet6
tisztségviseléjével szemben is, ebben az esetben a cégbirdsag nem a torvényességi felligyelettel
érintett céggel, hanem a tagjaval, illetéleg a vezetd tisztségvisel6jével szemben alkalmaz
torvényességi feliigyeleti intézkedést (pl. a torvényességi felligyeleti eljarasra okot ado vezet6
tisztségvisel6t 100.000,- Ft-tol 10 millio Ft-ig terjed6 pénzbirsaggal sujtja a Ctv. 81. § (1) bekezdés

b) pontja alapjan).

A torvényességi felligyeleti eljaras és a felszamolasi eljaras

A cég felszamolas ala keriilése nem indokolja a folyamatban lév6 torvényességi feliigyeleti eljaras
megsziintetését, illetve nem akadalyozza torvényességi felligyeleti eljaras elrendelését. Ennek oka,

hogy a cégbirosag torvényességi felligyeleti jogkore a cég felszamolasa alatt is érvényesiil. A



felszamolasi eljaras folyamatban léte alatt is az eljarasra okot ado jogsértés megjelolésével a
cégbirdsagnak fel kell hivnia a céget nyilatkozattételre, illetéleg a torvénysérté allapot
megsziintetésére. Az eljaras megsziintetésére akkor keriilhet sor, ha a cég az eljaras soran a
torvényes mikodését helyreallitotta, és igy vele szemben a torvényességi feliigyeleti intézkedés
alkalmazasanak feltételei mar nem allnak fenn (BDT2016. 3534.). A felszamolas elrendelése csak
akkor ad okot a torvényességi feliigyeleti eljaras megsziintetésére, ha az ezzel 0Osszefliggd
valtozasok bejegyzésével a torvényes mikodés helyreall. Ha a cégjegyzékbdl olyan adat hianyzik,

aminek nyilvantartasa kotelez6, az eljarast folytatni kell (BDT2014. 3185.).

A torvényességi felligyeleti eljaras megindulasa, eljaras hivatalbol vagy kérelemre

A Ctv. 74. § (1) bekezdés értelmében torvényességi feliigyeleti eljarasnak akkor van helye, ha

a) a létesité okirat vagy annak modositasa, illetve a cégjegyzékbe bejegyzett adat a bejegyzést

megel6zéen mar fennallo ok folytan torvénysérto,

b) a cégjegyzékbe bejegyzett adat a bejegyzést kovetben keletkezett ok miatt torvényseérto,

c) a létesitd okirat vagy annak modositasa, illetve a cégjegyzék nem tartalmazza azt, amit a cégre

vonatkozo jogszabalyok kotelezden elGirnak,

d) a cég a miikodése soran nem tartja be a szervezetére és miikodésére vonatkozo jogszabalyi

rendelkezéseket, illetve a létesito okirataban foglaltakat,

e) torvény a torvényességi felligyeleti eljaras lefolytatasat kotelezévé teszi.

Az eljaras lehet egypodlust vagy kétpolusu, ez attol filigg, hogy a cégbirdsag az eljarast hivatalbol
vagy kérelemre inditja meg. Kérelemre akkor indulhat meg az eljaras, ha a kérelmez6 az ehhez
fiz6d6 jogi érdekét valoszin(siti és azt a cégbirosag megallapitja. Amennyiben a cégbirosag a
kérelmezonél a jogi érdek hianyat allapitja meg, a kérelmet elutasitja. Az eljaras ebben az esetben
is megindulhat, ha a cégbirosag az egyébként elutasitott kérelembdl torvényességi feliigyeleti

eljaras meginditasara okot ado korilményrél szerez tudomast. Ebben az esetben a cégbirdsag az



eljarast hivatalbol lefolytatja (BDT2015. 3303.). A jogalkoté a hivatalboli eljarast tekinti
elsédlegesnek, mivel a cégbirosagnak hivatalbol kell biztositani a cégek torvényes miikodését, amit

csak kiegészit a kérelemre torténd eljaras lehetdsége.

Hivatalbol torvényességi feliigyeleti eljaras akkor indul, ha a cégbirdsag a torvényességi feliigyeleti
eljarasra okot ado koriilményt sajat eljarasa soran észleli, azt mas birdsag kezdeményezi, vagy a
cégbirésag olyan személy beadvanyabol szerez tudomast a torvényességi feliigyeleti eljaras
lefolytatasanak sziikségességérol, aki nem kivan, vagy nem jogosult torvényességi feliigyeleti

eljarasban kérelmezoként részt venni.

Kérelemre abban az esetben indulhat meg a torvényességi felligyeleti eljaras, ha lefolytatasat az
ligyész, a cég tevékenységének ellendrzésére jogosult hatosag vagy gazdasagi, szakmai kamara
jogszabalyban meghatarozott feladatainak teljesitése korében, vagy mas kéri, amennyiben az

eljaras lefolytatasahoz jogi érdeke flizddik és e jogi érdeket valdszin(siti.

A hivatalboli eljaras meginditasanak mérlegelésekor a torvénysérté mikodés vizsgalata, a kérelem
vizsgalatakor pedig a jogi érdek megitélése a leglényegesebb szempont. Hivatalboli eljaras csak
akkor indokolt, ha a cégbirdsagnak tudomasa van konkrét jogsérté mikodésrél. Adott esetben
onmagaban az a koriilmény, hogy a cég tagjai akarat-elhatarozasatol fliggd hatarozatan,
jogligyletén alapulo valtozasbejegyzési kérelem elutasitasat kovetéen Ujabb, azonos tartalmu
valtozasbejegyzési kérelmet nem ny(jt be, nem alapozza meg a cégbirdsag hivatalboli torvényességi
felligyeleti eljarasat (BDT2012. 2757.). Tehat az eljarast kizarolag a Ctv. fenti 74. § (1)
bekezdésében foglalt esetek fennallasa esetén lehet meginditani. A Ctv. 74. § (1) bekezdés a) és c)
pontjai szerint torvényességi feliigyeleti eljarashoz vezet, ha a létesité okirat vagy moddositasa
torvénysért6. A létesité okirat és a modosito okirat vonatkozasaban csak a cég szempontjabol
joghatast kivaltd okiratokat tekinthetd ilyennek, a modositasra figyelemmel készitett egységes

szerkezet( létesitd okiratot - mint technikai jelleg(i okiratot - nem (BDT2017. 3668.).

A kérelemre indult eljarasban a kérelmez6 vonatkozasaban a jogi érdek akkor allapithaté meg, ha
az eljaras eredménye a kérelmezd jogviszonyara kozvetleniil kihat. Nem képezheti az eljaras
targyat a cég gazdalkodasanak és dontéseinek gazdasagi, célszerliségi szempontbol vald

fellilvizsgalata (BDT2014. 3168.).



Az eljaras menete

Az eljaras menete is kiilonb6z6 aszerint, hogy hivatalbol vagy kérelemre indult, tovabba specialis
szabalyok érvényesiilnek, ha az eljaras cégbejegyzési (valtozasbejegyzési) kérelem elbiralasaval

egyidejlileg folyik.

A cégbirosag torvényességi feliigyeleti eljarasat az arra okot add korilményrél valo
tudomasszerzést6l szamitott harminc napon beldl, illetve az arra okot addé koriilmény
bekovetkezésétol szamitott egyéves jogveszté hataridon belil lehet kérni. Ha a cég valamely
jogszabalysérté helyzetet vagy allapotot nem sziintet meg, az eljards meginditasa mindaddig

kérhetd, amig ez a helyzet vagy allapot fennall.

Az eljardas meginditasa esetén a cégbirosag végzéssel a jogkovetkezményekre torténé
figyelmeztetéssel és az eljaras alapjaul szolgalo jogszabalysértés pontos megjelolésével felhivja a
céget, hogy legfeljebb harmincnapos hataridén belil irasban nyilatkozzon arrdl, hogy vitatja-e a
kérelemben, illetve a végzésben foglaltakat, illetve ha nem vitatja a kérelemben vagy a végzésben
foglaltakat, Ugy a torvénysért6 allapotot sziintesse meg. A cégbirdsag altal szabott hataridé a cég
kérelmére egyszer meghosszabbithatd. Mind a hivatalb6l, mind a kérelemre folytatott eljaras a

birosag felhivo végzésének meghozatalaval indul meg. (BH2016. 180.).

Az eljarasban a cégbirosag a kérelmezot, a cég képviseldjét, tagjat személyesen meghallgathatja
vagy tolik irasbeli nyilatkozatot kérhet. Szilkség esetén megkeresi a személyiadat- és
lakcimnyilvantarto szervet és hivatalbol is beszerzi az irasbeli bizonyitékokat, illetve tisztazza
azokat a korilményeket, adatokat és tényeket, amelyek a jogszabalysérté allapot

megsziintetéséhez sziikségesek.

A cégbirdsag a bizonyitékok beszerzését és a tényallas feltarasat kovetéen hozza meg érdemi

hatarozatat, amelyben

- a hivatalbdl indult eljarast megsziinteti, ha az eljaras eredményeként a cég a torvénysérté
allapotot megsziintette, illetve a torvényes miikodését helyreallitotta, vagy azt allapitja
meg, hogy a torvénysérté allapot nem all fenn,

- akérelmet elutasitja, ha megallapitja, hogy a kérelemben jelzett jogsértés nem all fenn,



- amennyiben a jogsért6 miikodést megallapitja, cégtorvényességi feliigyeleti intézkedést

hoz.

Cégtorvényességi feliigyeleti intézkedésként

- a céget - valamint a vezet6 tisztségvisel6t, ha az eljarasra okot adott - 100 000 Ft-tol 10
millié Ft-ig terjed6é pénzbirsaggal sujtja,

- megsemmisiti a cég altal hozott jogszabalysértd vagy a cég létesité okirataba iitkozé
hatarozatot és sziikség esetén megfelelé hataridé kitlizésével Uj hatarozat hozatalat irja
els,

- ha a cég torvényes mikodése a legfobb szervének Osszehivasaval eldrelathatolag
helyreallithatd, Osszehivja a cég legfébb szervét, vagy ennek a feladatnak a végrehajtasara
- a cég koltségére - megfelel6 személyt vagy szervezetet rendel ki,

- ha a cég miikodése torvényességének helyreallitasa mas mdodon nem biztosithatd legfeljebb

kilencven napra feliigyelébiztost rendel ki.

A cégbirosag a fenti intézkedéseket egyiittesen, a pénzbirsag intézkedést ismételten is

alkalmazhatja.

A cégbirosag mérlegelési jogkorébe tartozik annak eldontése, hogy az adott jogszabalysérté helyzet
kikliszobolésére melyik intézkedés a legcélravezetébb. A cégbirdsag azt mérlegeli, hogy a
torvényesség biztositasa érdekében melyik az eset koriilményeinek legmegfelelébb intézkedés a
gazdasagi forgalom torvényességének biztositasa, a jogbiztonsag és a forgalombiztonsag

szempontjanak érvényre juttatasa érdekében (30/1994. (V. 20.) AB hatarozat).

Ha az intézkedés eredményre nem vezetett, a cégbirdsag az eljarast tovabb folytatja, az egyes
intézkedéseit egymast kovetben legfeljebb hat honapon beliil hozza meg. Ha a cég nem tesz eleget
a torvénysérto allapot megsziintetése kapcsan az el6irt valtozasbejegyzési kérelem elGterjesztésére
vonatkozo kotelezettségének, a cégbirosag az alkalmazhatoé intézkedések mellett a jogszabalysért6

adatot hivatalbol torolheti a cégjegyzékbol.



Ha a torvényes mikodés az alkalmazott intézkedések ellenére sem all helyre, illetve nem
kovetkezik be, a cégbirdsag a céget eltiltja a tovabbi miikodéstdl, egyben megsziintnek nyilvanitja,
és kezdeményezi a cég felszamolasat, vagy elrendeli a kényszertorlési eljarast. A cég megsziintnek
nyilvanitasa ultima ratio jellegl intézkedési lehetoségként a legvégsd eszkoz a cégbirdsag kezében,
amelynél mar nem a torvényes miikodés helyreallitasa vagy kikényszeritése, hanem a
torvénysértéen mikodoé cég forgalombol valé kivonasa a cél. A hivatalbol indult torvényességi

felligyeleti eljarasban hozott érdemi hatarozatokkal szemben a cég jogorvoslattal élhet.

A fenti altalanos eljarasrend kérelemre indult eljarasban kiegésziil azzal, hogy a keletkezett
iratokat (beadvanyokat, hatarozatokat) a cégbirdsag megkiildi a kérelmezonek, illetve a cégnek,
akik a torvényességi feliigyeleti eljarasban az abban foglaltakra nyilatkozatot tehetnek, ezaltal az
eljaras kontradiktorius jellegli. A kérelmezd az eljaras soran rendelkezési jogat gyakorolhatja, a
kérelmet barmikor visszavonhatja. Ilyen esetben a cégbirosag az eljarast megsziinteti, az eljaras
soran felmeriilt koltségekrdl a Pp. altalanos szabalyai szerint hataroz. A kérelmezé annyiban nem
teljes egészében maga ura az iigynek, hogy a kérelem visszavonasat és az eljaras megsziintetését
kovetéen a cégbirdsag az eljarast hivatalbol megindithatja, ha a torvényességi feliigyeleti
eljarasnak hivatalbol is helye van. A kérelemre indult eljarasban meghozott érdemi hatarozatokkal

szemben a felek jogorvoslattal élhetnek.

A cégbejegyzési (valtozasbejegyzési) kérelem elbiralasaval egyidejlileg folytatott torvényességi
felligyeleti eljaras specialitasa, hogy a bejegyzési kérelem targyahoz kapcsolodoan hivatalbol nem
indithatdo meg. Kérelemre az eljaras - az egyéb feltételek fennallasa esetén - megindul, ilyenkor a
cégbirdsag a bejegyzési kérelemrél és a torvényességi felligyeleti kérelemrdl egyiittesen dont. A
bejegyzési kérelem vonatkozasaban a torvényességi feliigyeleti kérelemmel érintett korben nincs
helye részbeni elutasitasanak. A bejegyzési kérelemnek helyt adé és ezaltal a torvényességi
felligyeleti kérelmet elutasitd végzés ellen fellebbezésnek nincs helye, a kérelmez6 azonban pert

indithat a cégbejegyzést (valtozasbejegyzést) elrendeld végzés hatalyon kiviil helyezése irant.



A kiilonleges torvényesseégi feliigyeleti eljarasok

A Ctv. VII. Fejezetében hatféle kiilonleges torvényességi felligyeleti eljarast szabalyoz:

A cégbirdésag a cég mikodését felfiiggeszti és részére zargondnokot rendel, ha hivatalos
tudomasara jut, hogy a cég vagy annak tagja nemzetkozi jogi kotelezettségen alapulo, illetve unios
jogi aktusok vagy intézkedések altal elrendelt pénziigyi vagy vagyoni korlatozo intézkedés hatalya
ala tartozik. A cégbirdsag a zargondnokot felmenti, a zargondnok részére munkadijat allapit meg és
a cég mikodése felfliggesztését megsziinteti, ha az intézkedés okafogyotta valt. Az eljaras alapja az
Eurdpai Uni6 altal elrendelt pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedések végrehajtasarol, valamint
ehhez kapcsoldoddan egyes torvények modositasarol 2007. évi CLXXX. Torvény. Az azonban
szabalyozatlan, hogy az intézkedés okafogyotta valasat elegend6-e, ha maga a cég vagy annak tagja
jelenti be, vagy azt csak a pénziigyi vagy vagyoni intézkedés foganatositasaért felelds szerv teheti
meg. Ugyanigy nem talalunk a Ctv.-ben vagy mas jogszabalyban rendelkezést a zargondnok
munkadijanak megallapitasara, annak mértéke és viselése. Alldspontom szerint e korben a
torvényességi feliigyeleti eljaras sajatossagait szem elétt tartva a Pp. szabalyait kell megfeleléen
alkalmazni a Ctv. 72. § (2) bekezdésben kapott felhatalmazas alapjan azzal, hogy az zargondnokra
az lgygondnokra vonatkozo rendelkezéseket lehet célszerli megfeleléen alkalmazni, a cég vagy
tagja altal tett bejelentés korében pedig a Ctv. 72. § (3) bekezdése és a 80. § (2) bekezdése szerint

bizonyitast kell lefolytatni, amelyben hivatalboli bizonyitasnak is helye van.

A cégbirosag mas hatosag eljarasanak lefolytatasat kezdeményezi, ha azt a cég jogszabalysért6
miikodése vagy a vezet6 tisztségviselok jogellenes tevékenysége miatt a tagok érdekeinek, illetve a
hitelez6k jogainak védelme céljabol szilkségesnek latja. A kezdeményezett eljarast lefolytato
hatosag harminc napon belil koteles tajékoztatni a cégbirosagot arrdl, hogy az eljarast
meginditotta-e, a késobbiekben pedig a meginditott eljaras befejezésérdl, illetve a megtett
intézkedésekrél is. Az eljaras célja, hogy a torvényes mikodés helyrealljon illetve bekbvetkezzen
akkor is, ha ahhoz olyan intézkedés sziikséges, amelynek megtételére a cégbirosag nem rendelkezik
hataskorrel. A Ctv. nem tartalmaz kiilon szabalyokat az eljarasra nézve, ezért a torvényességi
felligyeleti eljaras Ctv. VI. Fejezete szerinti altalanos szabalyokat és a Pp. rendelkezéseit alapul
véve az eljaras céljabdl arra lehet kovetkeztetni, hogy az eljaras indulhat kérelemre vagy hivatalbol

is.



Ha a cég a beszamolo letétbe helyezési, illetve kozzétételi kotelezettségének az alkalmazott
adojogi jogkovetkezmények ellenére sem tett eleget, az adohatosag errél elektronikus UGton
haladéktalanul értesiti a cégbirosagot. A cégbirdsag az allami addhatdsag értesitése alapjan
hivatalbdl jar el. legkésobb az allami adohatosag elektronikus értesitésének érkezésétol szamitott
husz munkanapon beliil, ha a cég mulasztasat megallapitotta, a céget megsziintnek nyilvanitja és
felligyeleti illeték megfizetésére kotelezi. A cég megszlintnek nyilvanitasara iranyuld eljarast abban
az esetben kell megsziintetni, ha az eljaras alatt az adohatosag a legkésobb a céget megsziintnek
nyilvanito végzés jogerére emelkedésének napja el6tt arrol értesiti a cégbirdsagot, hogy a cég a
beszamolo letétbe helyezési és kozzétételi kotelezettségének utdbb eleget tett. A cégnek a végzés
joger6re emelkedését kovetden nincs lehetdsége a kotelezettségét potolni, igy ez a ,hataridé”
jogvesztd, elmulasztasa esetében igazolasnak sincs helye. Az eljarasban kiilon bizonyitasnak nincs
helye, kizarolag az a tény bir relevanciaval, hogy a cég a beszamolo letétbe helyezési, illetve
kozzétételi kotelezettségének nem tett eleget, illetve az is, ha az addhatosag a cégbirdsag
végzésének jogerdre emelkedése eldtti értesitésében kozli a cégbirosaggal, hogy a cég

kotelezettségének utdbb eleget tett.

Ha a cégjegyzékébe bejegyzett személy a cég vezetd tisztségviseldjétol irasban kérte a céggel
fennallo jogviszonya megsziinésének a cégbirdsaghoz torténd bejelentését, ez azonban nem tortént
meg és a kérelmezo igazolja, hogy a vezetd tisztségviseld bejelentési kotelezettségének a felhivast
kovetd hatvan napon beliil nem tett eleget, kérelmére torvényességi felligyeleti eljarast folytat le a
cégbirosag a kérelmez6 cégjegyzékbdl valo torlése irant. Az eljaras lefolytatasat a kézbesitési
megbizott is kérheti, amennyiben igazolja, hogy a kiilfoldi tagot tadjékoztatta a megbizatasrol
tortént lemondasarol, és irasban felhivta, hogy gondoskodjon masik kézbesitési megbizott
allitasarol, azonban Uj kézbesitési megbizott kijelolésére az értesitést koveté hatvan napon beliil
nem Kkeriilt sor, vagy a lemondast tartalmazé okirat kilfoldre nem volt kézbesitheté. Ha a
cégbirdsag a kérelmez6t torli a cégjegyzékbdl, ezzel egyidejlleg hivatalbol torvényességi

felligyeleti eljarast indit a torvényes mlikodés helyreallitasa érdekében.

Ha a cég a székhelyén, illetve telephelyén, fioktelepén nem talalhaté, és a cég képviseletére
jogosult személyek lakohelye is ismeretlen vagy kézbesitési megbizottjuk sem fellelhetd, a cég
ismeretlen székhely( cégnek mindsiil. Ebben az esetben a cégbirdésag a megsziintetési eljarast
meginditja és a cég cégjegyzékbe bejegyzett tagjait kozvetleniil megkeresi vagy sziikség esetén a

Cégkozlonyben kozzétett hirdetményben felhivja, hogy a cég torvényes mikodéséhez sziikséges



intézkedéseket hatvan napon beliil tegyék meg. A torvényes miikodés helyreallitasa érdekében a
tagok a cég legfébb szervének oGsszehivasara is jogosultak. A cég székhelyére, mikodésére, vezetd
tisztségviseldire vonatkozo érdemi bejelentés esetén a cégbirdsag felhivia a cég képviseldjét a
sziikséges valtozasbejegyzési kérelem benyljtasara. Ha a felhivas eredményes, a cégbirdsag az
eljarast megsziinteti. Ha a cég a valtozasbejegyzési kérelmet hataridében nem nyujtja be vagy a
cégbirdsag intézkedése egyébként nem vezetett eredményre, a cégbirdsag az eljarast megsziinteti,
és a céget megsziintnek nyilvanitja. A cég székhelyével kapcsolatban nemcsak kiilonleges
torvényességi feliigyeleti eljaras kezdeményezhetd, hanem pl. a cégtabla hianyara vagy kézbesités
meghiUsulasara alapitottan az altalanos szabalyok szerinti torvényességi feliigyeleti eljaras
elrendelheté. Ezért ha cég székhelyével kapcsolatos bejelentés, torvényességi felligyeleti eljaras
lefolytatasa iranti kérelem érkezik, a cégbirosagnak mindenekelétt azt kell tisztazni, hogy a
beadvany el6terjesztéje az ismeretlen székhelyli cég megsziintetésére iranyuld kiilonleges
torvényességi feliigyeleti eljaras lefolytatasat kivanja-e vagy a Ctv. VI. Fejezete szerinti altalanos
torvényességi felligyeleti eljaras lefolytatasat kéri. A két eljarasi tipusra vonatkozo szabalyok a

konkrét eljarasban nem keveredhetnek (Févarosi itélétabla 10.Cgtf.43.816/2010/2.).

Az adészamtorléssel érintett cég megsziintnek nyilvanitasara iranyulé eljarasban a cégbirdsag
hivatalbol jar el. Az eljaras azzal indul, hogy az adohatdsag arrol értesiti a cégbirdsagot, hogy cég
adoszama jogerbsen torlésre keriilt. Mivel az addészam hianya a jogszer(i gazdasagi miikodést
lehetetlenné teszi, a cégbirosag az adohatosag értesitését koveté hdsz munkanapon belil a céget
megszlintnek nyilvanitja. A cégbirdsag az eljarast hivatalbol megsziinteti, ha tudomasara jut, hogy
az adohatosag az addoszam torlésérdl szolo hatarozatat visszavonta, megsemmisitette vagy azt a
birésag hatalyon kiviil helyezte. Fennall a lehet6sége, hogy a cég megsziintnek nyilvanitasat és
cégjegyzékbdl valo jogerds torlését kovetden az adoshatosag a cég adoszamanak torlését elrendeld
jogerés hatarozatot. Ebben az esetben a Pp. per(jitasra vonatkozd szabalyainak megfeleld

alkalmazasaval allithato helyre a cég jogalanyisaga és biztosithato a tovabbi miikddése.
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